Formation Analyse de pratiques professionnelles

OBJECTIFS DE LA FORMATION

L'analyse des pratiques permet aux
professionnels de réfléchir sur des situations
concretes qu'ils ont vécues dans leur pratique
quotidienne.

En revisitant ces situations, ils peuvent
identifier des succes et des difficultes, et ainsi
apprendre de leur propre expérience.

Elle va permettre :
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ORGANISATION DE LA
FORMATION

@ Durée : 7 heures
Modalités : groupe de
4 a 10 participants

Formation organisee
en inter et intra
etablissement

Tarif : nous consulter !

o lIdentifier objectivement le cadre de travail (pratiques socles,
application des differents projets, contraintes et valeurs de la structure)

o Développer la notion d'observation et sa pratique au quotidien

o Analyser les éléments observables et mesurables

o Engager une démarche réflexive et autoréflexive autour des pratiques

professionnelles

Etre professionnel de la petite enfance

Formation accessible aux travailleurs en situation de handicap

Inscription selon calendrier (inter ou intra)



PROGRAMME DE FORMATION

o Travail inductif autour des projets et des valeurs de la structure d'accueil
o Deéveloppement théorique lies a la communication, au developpement
de l'enfant, a la parentalité, autour de situations amenées par l'équipe .

o Travail autour des différents outils d'observation et de leur utilisation

Méthode Pédagogique
Alternance théorie/pratique.

Echanges en groupe et analyse de situations concretes, amenées par
l'équipe, pour des réponses individualisées apportées par le formateur.
Utilisation de supports ludo-pédagogiques.

Mises en situation.

Documentation pedagogique.

Méthode d’'évaluation

Questionnaire de pré positionnement : collecte des attentes et auto
évaluation au regard des attentes de la formation

Feuille d'émargement
Validation des connaissances au fils de la formation (questionnaire , jeux ,
échange en sous groupe , mise en situation, Kahoot ...)

CETTE FORMATION EST PROPOSEE DANS NOS CENTRES DE :
LENS | 23 Rue Victor Picard

AMIENS | 6 Rue Colbert

LILLE | 13 Rue de Berthelot

HAZEBROUCK | 41 Avenue du Maréchal De lattre De Tassigny

Retrouvez toutes les informations
sur formintuitive.fr EHEE
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